Opiskeluhuollon ohjausryhman (jatkossa hyvinvointiryhma) kokous MUISTIO
Aika: 9.10.2024 klo 14.30

Paikka: Ihoden koulu ja Teams

Osallistujat:

e Henri Aitakari (pj.), johtava rehtori

e Quti Salo, koulunjohtaja

o Tytti Kaskinen, koulunjohtaja

e Katri Kajantola, erityisopettaja

e Sari-Johanna lhalainen, paivakodinjohtaja

e Tia Lehtinen, varhaiskasvatuksen varajohtaja
e Minna Kurki, hyvinvointikoordinaattori

e Sonja Vattu, ma. nuoriso- ja yhteisotyontekija
e Quti Eilu, kouluterveydenhoitaja

e Tiina Welling, koulukuraattori

1. Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 14.35. Todettiin ldsnéolijat. Teamsin valityksella lasna
olivat Sonja Vattu, Outi Eilu ja Tiina Welling. Ihoden koululla paikalla olivat Henri Aitakari, Outi
Salo, Tytti Kaskinen, Katri Kajantola, Sari-Johanna lhalainen, Tia Lehtinen ja Minna Kurki.

2. Paatettiin vaihtaa opiskeluhuollon ohjausryhman nimi hyvinvointiryhmaksi, jotta voidaan
vastata useampiin tehtaviin samalla kokoonpanolla. Tasta alkaen hyvinvointiryhma vastaa
seuraavista lakisaateisista tehtavista:

a) opiskeluhuollon ohjausryhma
b) ehkaisevasta paihdetydsta vastaava toimielin

Todettiin, etta hyvinvointiryhmaan voidaan tarvittaessa kutsua myos muita jasenia kuin nyt
paikalla olevat riippuen kokousten aiheista.

3. Koulukuraattori kertoi jatkavansa kayntejaan Pyharannan kouluissa kolmen viikon valein.
Lisaksi han kertoi, etta varha rakentaa parhaillaan lasten, nuorten ja perheiden tulosaluetta ja
etta varhan yt:t ovat kdynnissa. Edelleen han mainitsi psykiatrisen sairaanhoitajan olevan
tarvittaessa kaytettavissa. Asiasta on informoitu huoltajia.

4. Kouluterveydenhoitaja kay kouluilla joka toinen viikko. Viidesluokkalaisten tarkastukset on
tehty ja ekaluokkalaisten vield hiukan kesken. Niiden jalkeen alkavat ko. ikdryhmien
ladkarintarkastukset.

5. Minna Kurki on vastikaan aloittanut hyvinvointikoordinaattorina ja saanut tyoparikseen
nuoriso- ja yhteisotyota tekemaan Sonja Vatun. Sonja esittaytyi ja kertoi olevansa 50 %:n
tydajalla, mikd mahdollistaisi esim. koulunkdynninohjaajan sijaisuuksien tekemisen
kouluissa. Hyvinvointikoordinaattori toimii kokoavana voimana kunnan hyvinvointitydssa ja
hoitaa mm. erinaisia tyollisyyteen (TE2025), nuorisoon, kulttuuriin ja liikuntaan kuuluvia
tehtavia. Tarkeana osana tyota on kunnan hyvinvointisuunnitelman valmistelu ja seuranta.



6. Varhaiskasvatuksen edustajat kertoivat kunnan varhaiskasvatuksen hallintoon olevan tulossa
maaraaikaisia muutoksia lahiaikoina. Varhaiskasvatukseen on vakiintunut yhteensa n. 70
lasta kolmeen paivakotiin ja yhdelle perhepaivahoitajalle. Varhaiskasvatuksen haasteena
koetaan henkiléston poissaolojen kasvu.

7. Erityisopettaja kertoi oppimisen tuen uudistuksen tulevan marraskuussa lausuntokierrokselle.
Aikataulu uudistuksen toteuttamisessa tulee olemaan kiireinen, koska muutosta paastaan
kuntatasolla suunnittelemaan todennakoisesti vasta maaliskuussa 2025 ja uudistetulla
oppimisen tuella pitaisi pystya aloittamaan jo 1.8.2025. Kunnille uudistus tuo
lisdkustannuksia mm. tukiopetustunteihin varautumisen osalta. Kuntien ja varhan valisia
yhteistyoryhmia tuntuu olevan niin paljon, ettei kaikkiin ehdita osallistua, mutta pyritaan
ehtimaan tarkeimpiin ja lisdksi seurataan eri palaverien muistioita.

8. Koulujen arki on koulunjohtajien mukaan sujunut syyslukukaudella tavalliseen tapaan.
Tervetullutta vaihtelua koulupaiviin on saatu tai saadaan monialaisen oppimiskokonaisuuden
seka tulevan teatterivierailun myo6ta. Johtava rehtori sanoi, etta on tarpeen muokata esi- ja
perusopetuksen talousarviossa olevat tavoitteet v. 2025 kevaan aikana sellaisiksi, etta ne ovat
mitattavuutta ajatellen riittdvan yksinkertaisia ja konkreettisia.

9. Seuraava kokous paatettiin pitaa ke 19.3.2025 klo 14.30.

10. Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.47.

Muistion laati Henri Aitakari.



